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Revive 5.0 - Révolutionner les PME grdce a l'intelligence émotionnelle dans I'ére de
l'industrie 5.0

Bienvenue dans la newsletter de Revive 5.0.Dans cette édition, vous trouverez :
e Le test pilote du programme Revive 5.0 pour les responsables RH a travers I'Europe
e Les prochaines étapes du projet

e Restons en contact!



Test pilote du programme Revive 5.0 pour les responsables RH a

travers |I'Europe

Le programme REVIVE 5.0 sur les compétences RH pour I'Industrie 5.0 a rencontré un succes
remarquable a travers I'Europe, recevant des retours positifs lors des tests pilotes menés en
France, Italie, Grece, Chypre, Turquie et aux Pays-Bas. Ces sessions ont impliqué un large
éventail de professionnels, notamment des spécialistes RH, des formateurs et des
responsables de PME, qui ont apporté des contributions précieuses a I'évaluation du
programme.

Les participants de tous les pays ont salué la qualité et la pertinence du programme. Son
design visuel, sa clarté et son professionnalisme ont particulierement été mis en avant. Son
accessibilité a également été un point fort, notamment en Grece, a Chypre et en Turquie, ou
les participants ont souligné son adéquation avec des publics issus de divers horizons. De
plus, la probabilité d’une utilisation future du programme a obtenu des scores élevés, en
particulier a Chypre et en Italie.

Les participants ont également formulé des retours constructifs, appréciant les outils
pratiques et I'applicabilité concrete du programme. Certaines recommandations ont été
faites et seront prises en compte pour améliorer le programme avant sa finalisation, sa
publication et sa traduction dans toutes les langues des partenaires.



Dans I'ensemble, la phase de test pilote a démontré I'impact significatif et le fort potentiel
du programme REVIVE 5.0 pour une adoption plus large dans les domaines des ressources
humaines et de I'enseignement professionnel. A mesure que le projet évolue, de nouvelles
améliorations garantiront qu’il reste une ressource efficace pour le développement des
compétences de I'Industrie 5.0.

Prochaines étapes du projet

Tout en finalisant le programme, nous nous concentrons également sur le développement
de matériaux supplémentaires pour la plateforme d’apprentissage en ligne et sur la création
d’un jeu interactif. Ce jeu interactif, actuellement développé par les partenaires du projet,
proposera une série de scénarios visant a tester les connaissances des participants et a
mieux les préparer a évoluer dans des environnements liés a |'Industrie 5.0.

Chaque scénario mettra I'accent sur une compétence spécifique et sera associé a une
fonction organisationnelle distincte, afin d’assurer une préparation compléte couvrant tous
les aspects du fonctionnement d’une organisation.



Restons en contact !

Pour plus d’informations sur le projet, visitez notre site web: http://revive5-0.eu

Vous pouvez également nous suivre sur les réseaux sociaux suivants :
e Facebook
o Twitter/X

e Linkedin
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http://revive5-0.eu/
https://www.facebook.com/profile.php?id=61554430634064
https://twitter.com/Revive5project
https://www.linkedin.com/company/100659038/admin/feed/posts/
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Avertissement

REVIVE 5.0 : Révolutionner les PME grace a l'intelligence émotionnelle dans I'ére de
I'Industrie 5.0

Numéro du projet : 2023-1-FR01-KA220-VET-000152549

Avertissement : Ce projet est financé par I’'Union européenne. Toutefois, les vues et opinions
exprimées n’engagent que leur(s) auteur(s) et ne refletent pas nécessairement celles de
I’'Union européenne ou de I'Agence exécutive européenne pour |'éducation et la culture
(EACEA). Ni I’'Union européenne ni I'EACEA ne peuvent étre tenues responsables de ces

opinions.
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